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Evaluation sommative d’une production
individuelle réalisée a distance

e Créneau commun e Créneau commun e Pour les grands effectifs,

e Risque de communication e Prise en compte de la possibilite de faire évaluer
entre étudiants possibilité de consulter des un méme dossier par 2

e Réduction possible ressources externes groupes d’etudiants munis
d’éventuelles fraudes en pendant la rédaction. d’une grille criteriee +

prenant l'option d’un recours enseignant si

mélange aléatoire des questions (Forum - FAQ).

questions. e Correction aléatoire de
certains dossiers par
I’enseignant et correction
systématique si I'écart de
note entre les deux
corrections par les pairs est
estimé trop grand.
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Comment inférer du degré d’atteinte
des objectifs de chacun des
collaborateurs ?

Comment identifier les contributions
de chacun a l'oeuvre commune ?

Evaluation sommative
d’une production
collective a distance

Comment inférer la dynamique du
collectif ?

Quelle part donner aux savoir-étre ?
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